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Dokumentnamn Enhet

GYF ANDTS-Policy fér alkohol, narkotika, dopningsmedel, tobak och spel Gemensamt GYF

ANDTS - policy gallande alkohol, narkotika,
dopningsmedel, tobaksprodukter och spel pa
Kalmarsunds gymnasieforbund

Alkohol, narkotika, dopning, tobak och spel om pengar kan ha negativ inverkan
pa elevens motivation, studieresultat, méjligheter till fortsatta studier och framtida
yrkesliv. Kalmarsunds gymnasieforbund ska darfér erbjuda en god och
stimulerande arbetsmiljo som ar trygg, saker och framjar halsa for vara elever.
Att verka for en god studiemiljo utan negativ paverkan pa grund av ANDTS &r en
gemensam uppgift for gymnasieférbundets ledning, medarbetare och elever.

Kalmarsunds gymnasieférbund arbetar aktivt med framjande och férebyggande
insatser. Malsattningen ar att erbjuda en skola fri fran ANDTS dar ambitionen ar
att forebygga medicinska och sociala skador orsakade av ANDTS. Allt arbete
utgar fran radande lagstiftning och nationella- samt lokala ANDTS-strategier.
Vart évergripande verksamhetsmal ar:

o Elever ska ha en god kdnnedom om ANDTS paverkan pa individen,
samhallet och miljon och ha kdnnedom om hur de kan séka uppdaterad
och trovardig information om ANDTS.

Malet ar natt nar férbundets sammanvagda analys av arbetet med ANDTS och
resultatet i trivselenkaten visar att eleverna har god kunskap.

Ett hallbart elevhalsoarbete

ANDTS-arbetet ar en del av det gemensamma elevhalsoarbetet som bedrivs pa
gymnasieférbundet. Elevhalsoarbetet ar en del av férbundets systematiska
kvalitetsarbete och ska framja elevens larande och utveckling. For att na vart
mal och 6ka kvaliteten i ANDTS-arbetet ska det integreras med sociala
hallbarhetsperspektiv enligt den globala handlingsplanen for ett hallbart samhalle
(Agenda 2030). ANDTS ér inte ett isolerat arbetsomrade utan hér ihop med
saval social som ekonomisk och miljomassig hallbarhet. | Sverige har vi antagit
FN:s handlingsplan Agenda 2030 som innehaller flera mal for att na ett hallbart
samhalle. Att forebygga ANDTS beror flera 6vergripande mal men ocksa flera
delmal. Det innebar att vi genom ett gott framjande och férebyggande arbete mot
ANDTS ocksa kan bidra till 6kad jamlikhet- och jamstalldhet, verka
valdsférebyggande, bidra till en battre halsa, sékerstéalla god utbildning till alla




och sa vidare. Vart ANDTS-arbete ar lokalt men bidrar aven nationellt och
globalt till en battre omvarld dar ingen ska lamnas utanfoér.

Framjande och forebyggande insatser

Kalmarsunds gymnasieférbund har ett systematiskt ANDTS-arbete med fokus pa
framjande och férebyggande insatser. Forbundet har aven en handlingsplan
med atgarder vid oro eller bekraftat bruk. Alla insatser som genomférs ska
framja elevmedverkan, integrera andra sociala hallbarhetsperspektiv och vila pa
en vetenskaplig grund. Medarbetare ska bidra till en 6ppen och varderingsfri
dialog i métet med elever och ANDTS-relaterade fragor. Insatserna ar
aterkommande men aven extra insatta punktinsatser kan férekomma utifran
aktuell behovsbild.

Aterkommande och férbundsévergripande insatser inom ANDTS &r:

Undervisning KSGYF-modell narkotika for samtliga i arskurs 1
Kommunicering av informationsmaterial fér vardnadshavare/féraldrar
(gymnasistbroschyren)

Besvarande av CAN-enkat

Genomfdérande av tobaksfri utmaning pa mentorstid i arskurs 1
Aterkommande kompetensutveckling for personal inom ANDTS-omradet
Kontinuerlig 6versyn och revidering av handlingsplan med atgarder
Brottsférebyggande samarbete med polisen: Narkotikasdék med
hundférare

Ansvarsfordelning

Huvudmannen har det évergripande ansvaret for att ANDTS-arbetet drivs pa
forbundet och rektor pa respektive skola. Till hjalp har rektor forbundets ANDTS-
natverk och ANDTS-samordnare. Natverket bestar av personal fran samtliga
skolor med varierande utbildningsbakgrund och utbildning inom ANDTS.

Uppfoljning av policy

Rektor ansvarar for att policyn ar kand i organisationen och analyserar arligen
hur val policyn efterlevs. Till hjalp har rektor ANDTS-natverket som kan bista
med utvardering och uppféljning av policyn infér arsrapportering till direktionen.
Policyns efterlevnad och verksamhetsmal mats bland annat genom resultatet av
trivselenkaten och statistik fran CAN-undersokningen.

Aktuell lagstiftning och styrdokument
e SOU (2020:47)
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Socialtjanstlagen (SolL)

Halso- och sjukvardslag (2017:30)

En samlad strategi for alkohol-, narkotika-, dopnings- och tobakspolitiken
samt spel om pengar 2022-2025 (Skr.2021/22:213)

Skollagen (2010:800)

Laroplanen for gymnasieskolan (SKOLFS 2011:144)

Laroplanen fér gymnasieskolan samt de olika @mnenas amnes- och
kursplanerna (SKOLFS 2011:19), (SKOLFS 2010:261)
Barnkonventionen (Unicef Sverige 2018)

(SOU 2019:13)

Kalmarsunds gymnasieférbunds verksamhetsplan med budget 2023

Skolverket

PAGE \*



