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Plats och tid Campus Storken, 9.30-12.00
Omfattning §§1-7
Niérvarande For arbetsgivarsidan:
Chatharina Gustafsson Ordforande
Carina Cerafiani Ekonomichef
Mikaela Johansson HR-generalist
For arbetstagarsidan:
Gunilla Goransson Wahlmark  Sveriges Lirare
Inga Andersson Sveriges Skolledare
Carl Stenstrom Sveriges Lirare
Cathrin Gustavsson Kommunal
Bodil Sjéblom Vision
Anders Jonsson Centralt huvudskyddsombud
Adjungerad Stefan Regebro, Verksamhetschef
Per Svensson, IT-chef §5
Kerstin Berg, Kostchef §6
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§1
Val av protokollisjusterare

Carl Stenstrom, Sveriges Lirare utses att tillsammans med ordférande justera
protokollet.

§2
Godkénnande av dagordning
Dagordningen uppléises och godkiinns.
§3

Féregaende métesprotokoll

Féregdende protokoll har blivit utskickat till CSVG.

§4

Samverkan - dagordning och handlingar till arbetsutskottet den
14 februari

§ 4.1
Godkannande av arsredovisning 2022

Forbundets resultat uppgar enligt resultatrikningen till 0,6 mkr. Det balanserade
resultatet uppgar till 3 mkr efter balanskravsjusteringar for orealiserade forluster.

Totalt uppvisar skolenheterna ett positivt resultat om 1,4 mkr. P4 de gemensamma
verksamheterna inklusive de intetkommunala ersattningarna redovisas dock ett
negativt utfall om 1,9 mkr. I utfallet finns kade kostnader for livsmedel och
interkommunala erséttningar samtidigt som forbundet har ligre kostnadsutfall fir
exempelvis inackorderingsbidrag, busskort och tilliggsbidrag for friskoleelever.
Pensioner och finanser paverkar resultatet negativt med 1,9 mkr varav 1,5 mkr
avser virdeforindringen hos KLP (Kalmar lins pensionskapitalfrvaltning) fran
senaste bokslut och resterande avser hégre kostnader for utbetalda pensionet.
Arets resultat om plus 0,6 mkr innebir att forbundets resultatutjimningsreserv om
20 mkr kvarstér i sin helhet.

Forbundets investeringsbudget uppgér 2022 till 11 mkr. Drygt hilften av budgeten
innefattar investeringar for digital kompetens. Resterande delar av investeringarna
avser stadigvarande undervisningsmaterial samt inventarier. Totalt har forbundet
nyttjat 9,3 mkr av investeringsbudgeten under 2022 (84 %).
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GymnasiefSrbundets resultat vad giller verksamheten sammanstlls genom tre
prioriterade omréden. Bland de tre prioriterade omridena finns det 18 delmal.
Gymnasieforbundet har uppnétt nio av de uppsatta malen.

§4.2
SAM-enkat (Systematiskt arbetsmiljéarbete)

Enligt Arbetsmiljéverkets foreskrift AFS 20011 ar arbetsgivaren skyldig att
arligen f5lja upp och dokumentera hur det systematiska arbetsmiljoarbetet (SAM)
fungerat. Detta gors via en enkit som skickas ut till chefer, skyddsombud, fackliga
foretridare och arbetstagare med tilldelade arbetsmiljéuppgifier. Syfiet med
enkéten &r att uppfylla Arbetsmiljoverkets krav men framfor allt att ytterligare
forbiittra arbetsmiljdarbetet i gymnasieforbundet.

EnkatundersSkningen for 2022 innehéller 4tta olika omraden med flera fragor
under varje omréde baserade pa foreskrifterna kring arbetsmiljéarbete. 73 av 120
medarbetare har svarat pi enkiiten (60,8 %).

HR-generalist Mikacla Johansson redovisar resultatet vilket i &r var genomggende
bra inom alla omraden. Det finns rutiner och policys som ir kinda i
organisationen, samverkan upplevs fungera mycket bra, ansvarsfordelningen i
arbetsmiljGarbetet dr tydlig och samarbetet med Arbetsmiljdenheten ir vil
fungerande. Elevskyddsombudens delaktighet i arbetsmiljéarbetet upplevs négot
lagre.

Arbetet vidare:

— Handlingsplaner utifrin medarbetarenkit och arbetsmiljéenkit

— Utbildning for arbetsledare inom kosten

— Se dver behov av arbetsmilj6utbildning for lokala samverkansgrupper

Ett vl fungerande arbetsmilj6arbete #r en del i gymnasiefSrbundets arbete med att
vara en attraktiv arbetsgivare. Férbundet vill att dess personal ska ha en fysisk- s&
vl som psykisk bra arbetsmiljé dér det tydligt framgér att arbetsmilj6 &r en friga
forbundet aktivt arbetar med.

§5
Information om Gvervakningskameror

Per Svensson, IT-chef, redogér for analysen som gjorts dver forbundets
kameradvervakning. De lagram som framfor allt &r gillande & GDPR och
Kamerabevakningslagen. Enligt dessa lagram dligger det gymnasieforbundet att
kontinuerligt ompréva den kamerabevakning som finns inom organisationen och
genomfSra en Gversyn utifrén det faktiska behovet samt rittslig grund for
hanteringen,
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Enligt integritetsmyndigheten ska det informeras om att lokalerna har
kamerabevakning. Nya informationsskyltar kommer placeras vid entréer och det
finns utforlig information pa hemsidan.

Lagringen av inspelat material kommer att finnas kvar i 72 timmar enligt
rekommendationer frén Integritetsmyndigheten, det kommer ocks8 vara begrinsat
antal med medarbetare som har tiligéng till materialet och systemet dér materialet
lagras kommer att fora loggar 6ver vem som loggar in.

Entré och korridor fram till expeditionen anses vara offentlig miljé dir det kriivs
sérskilda tillstind for kameradvervakning, dirav finns det inte lingre kameror
placerade vid dessa platser.

Skollagen #r den rittsliga grund som Kalmarsunds gymnasieforbund st6djer sin
kamerabvervakning pa. Alla elever har ritt till en trygg skolmiljé som priiglas av
studiero. Sjélva syftet med kameraGvervakningen ér att motverka skadegérelse
och Gka trygghet och trivsel. Bevakningen ar en del av skolornas sikerhetsarbete
for att forebygga, forhindra eller upptécka brottslig verksamhet samt att bists med
underlag vid utredning av brott.

Materialet frin kameradvervakningen fir endast anvindas till det uttalade syftet.

Central samverkansgrupp lyfier att de énskar att det g0rs en provning for att f§
tillstand for kameradvervakning dven pé ytor som leder fram till expeditionen.

§6

Information om éversyn av ledningsfunktionen RoC
(Restaurang och Café)

Kerstin Berg, Kostchef redogdr for arbetet som pégir med en Sversyn om
ledningsfunktionen inom Restaurang och Café-verksamheten.

Forslag pd ny ledningsfunktion ér att tillsétta en kikschef. Kokschefen kommer
att ha personalansvar ver ekonomibitridena samt arbeta operativt bland annat
med utveckling, avtalsfrigor, ligerverksamhet och kostdataprogram. Tjiinsten
kommer att tillséttas intern och medarbetare inom Restaurang och café har
mdjlighet att s6ka tjéinsten.

Syftet med Gversynén och forindringarna ir att ge mojlighet till stérre
delegeringsmdjlighet samt 6ka maluppfyllelse.

Medarbetare som idag har befattningen kékschef blir framgver bendmnda som
forste kock. Kokschefen kommer att fortsatt vara forste kock i sin ordinarie
verksambhet.

Sveriges Lirare frigar om hur samverkansprocessen har sett ut och betonar vikten
av fungerande elevmatsalar. Forslaget p4 omorganisation hanteras i lokal
samverkan. Tillsammans med medarbetare i helgrupp har det tagits fram underlag
for en riskbeddmning som de sedan har arbetat vidare med i LSVG. Den storsta



KALMARSUNDS GYMNASIEFORBUND SAMMANTRADESPROTOKOLL
Central samverkansgrupp Sammantridesdatum Sida
2023-02-15 5(5)

kritiken som framforts &r att rekryteringen kommer att hanteras internt och oro
Over att ha medarbetarsamtal samt I6nesamtal med en tidigare kollega.

Kommunal efterfrigar hur méjligheten kommer att se ut for den nya kdkschefen
att besoka samtliga k&k och hur bemanningen paverkas. Det kommer att tillsittas
en kocktjdnst om 50% for att tiicka den tid som tas bort frén kékstjinsten.
Kdkschefen kommer att ha méjlighet att rora sig mellan koken.

Sveriges skolledare lyfter vikten av att stétta kékschefen i sin nya roll som chef
over tidigare kollegor.

§7

Bemanningsplanering

Kalmarsunds gymnasieforbund har fatt indikationer om att bestillningar frin
Kunskapsnavet p utbildningstillfillen inom Vérd- och omsotgsprogrammet
kommer att minska. Stadsbidragen bar minskat till Kunskapsnavet vilket kan leda
till mindre bestéllningar frin forbundet in tidigare.

Arbetsgivaren arbetar med att kartligga behovet av utbildningstillfsllen samt
personalléget.

Sveriges Lirare frigar om nir berrd personal far information. Det kommer att

lyftas pa niista lokala samverkansgrupp pd Axel Weiidelskolan nu efter att det
lyfts i central samverkan enligt den samverkansprocess vi har,

§8

Ovriga fragor
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GYr7 2023 /0106 ~01.0,

R Borgholms Sammantradesprotokoll
W_ kommun Kommunstyrelsens arbetsutskott
Sammantriadesdatum Paragraf
2023-03-14 62
§ 62

Uppfoljnings- och avstimningsmote; gymnasieférbundet

Arendebeskrivning

Malet med uppféljnings-/avstdmningsmotena ar att tillsammans utveckla en vialkomnande
kommun med 6msesidig respekt och férstaelse. Motet sker i dialogform i forsok att fa en
gemensam bild éver vad som behéver géras.

Dagens sammantriade

Mats-Peter Krantz, férbundsdirektdr for Kalmarsunds gymnasieférbund informerar féljande:

- Utférd medarbetarenkét visar pa positiva siffror for férbundet dar medarbetarna 4r mer
ndjda med bland annat arbetsklimatet, arbetsbelastningen och arbetstiden. Med en nagot
forhdjd niva av motivation, synen pa ledarskapet och styrningen. Sannolikheten att
medarbetarna skulle kunna ténka sig att rekommendera arbetsgivaren till vénner och familj
har 6kat markant.

- Viktiga héndelser under aret 2022 var bland annat en positiv antagningsstatistik fér
hostterminen 2022. Ledningsstrukturen har férandrats med en ansvarig rektor fér varje skola.
Inriktningen mot bageri och konditori har infort larlingsférlagd undervisning fran arskurs 3.
Samarbetet mellan kommunerna har kommit fram till handlingsplan och arbetsmetod for
kommunala aktivitetsansvaret. Ett nytt férslag till samverkan genom Samverkan sydost som
innebar kvalitetsdialoger med skolchefer. Trygghet i skolan har varit i fokus med
kampanjvecka, samarbete med Socialstyrelsen och skola, polis och fritid. Sociala
insatsgrupper och @mnesinriktade program.

- Internkontroll f6r 2023 innefattar att kolla till attestlistan, kontrollera hantering vad géller
inkdp mot lager. Komplett genomgéng av férbundets rutiner och processer géllande
brandskydd. Skolverket och férbundets statistik mellan nationella prov och kursbetyg samt
resultatdialoger och SKA-arbetet.

- Ekonomisk uppféljning 2022 visar ett bokslut p& +0,6 mkr. Prognosen fér 2023 visar pa -30
mkr dar 22 mkr &r kopplat till nytt pensionsavtal och utéver detta dkade kostnader pa grund
av inflation. Det beraknas att eget kapital kommer férbrukas dom kommande tva aren vilket
medfor en risk for 1an till investering och behov av checkkredit. Prognos for ekonomisk
aterhdmtning beraknas till 2026.

- Maluppfyllelse for verksamheten vad géller kunskap, utveckling och larande visar foljande:

Andelen elever som uppnar examen ligger hégre &n riket och daven dom genomshnittliga
betygspoangen for elever med examen. Vid andel avslutade kurser med minst betyget E

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande

Sida 1 (3)



inom vuxenutbildning och genomsnittlig betygspoéng pa avslutade kurser inom
vuxenutbildningen pa gymnasial niva ligger man lagre an riket.

Férbundet uppfyller delvis malet att erbjuda stéd via skolans elevhalsoteam vad géller
andelen elever som riskerar att fa betyget F. Andelen avbrott ligger pa samma niva under
2022 som det landade pa 2021. Andelen elever som driver ett UF-féretag 6kar nagot under
2022 jamfér med 2021. Andelen elever som kombinerar studier i SFI med studier i andra
kurser eller praktik 6kade mer dn dubbelt s& mycket under 2022 jamfért med 2021.

- lakttagelser och foréndringar i omvéarlden som kan paverka verksamheten innefattar
utmaningar med kraftigt 6kade pensionskostnader, inflationen, lagférandringar som kan
beréra yrkesprogram och grundlaggande behorighet samt planering och dimensionering.
Befolkningsutvecklingen och huruvida malgruppen 6kar bade inom gymnasie- och
vuxenutbildning. Investeringsutrymmet vad géller lokaler och program.

- Stérre projekt som pagar &r ombyggnation av Vastergard och matsalen pa Lars
Kaggskolan. Det kommunala aktivitetsansvaret och arbete med trygghetsfragor.

Hans Gustavsson, kvalitets- och verksamhetsutvecklare f6r Kalmarsunds gymnasieférbund
redovisar féljande:

- Elevstatistik fran bakgrundsstatistik med jamférelse av medlemskommunerna. Under 2022
hade Borgholms kommun 7% av det totala antalet elever inom gymnasieférbundet som
uppgick till 221 elever. Ett snitt under som senaste fyra aren visar att andelen antagna fran
Borgholms kommun uppgar till 76%.

- Andelen narvaro for eleverna under perioden augusti till november 2022 visar att eleverna
fran Borgholms kommun i snitt hamnade pa 85%. Det som sticker ut har &r nérvaron hos de
elever som inte har gymnasial behorighet som ligger pa strax éver 70%.

- Den andel elever som avbryter sina studier inom introduktionsprogrammet (IM) och
nationella prov dom senaste fyra ren uppgar till 3,0% respektive 2,8% och da totalt 5,8%.

- Under varterminen 2019 var det 92% som tog examen, resultatet sjonk sedan till 87%
varterminen 2020 fér att sedan bérja gé upp nagot varterminen 2021 till 88% och till
varterminen 2022 landade det pa 89%. Snittet for dessa fyra ar 4r 89%.

- En forandring av genomsnittlig betygspoéng dom senaste fyra aren fér Borgholms kommun
pekar samtliga pa negativa tal.

- Man kan se en trend dar betyget i engelska ar sankt fér eleverna fran grundskolan till
gymnasieskolan. Samma trend ser man fér betyg i matematik och svenska. Detta &r statistik
fran fyra avgangskullar av elever fran Borgholms kommun och av 258 elever &r det 40 av
dessa som inte har gatt pa Slottsskolan eller Akeboskolan.

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande
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Fragor som stélls infor kommande mote:
Kolla pa orsaker till en nedatgaende trend pa dom som tog examen mellan 2019-2022.
Efterfragan av analys géllande barn pa norra Oland som véljer att bositta sig i Kalmar.

Efterfragan att kolla pa framtida boendelésningar fér gymnasielever som kommer fran
Borgholms kommun.

Beslutet skickas till

¢ Kalmarsunds gymnasieférbund

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande
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Sammantridesdatum
Kommunfullmaktige 2023-02-07
KF § 16/23
KS § 28/23
AU § 206/22 22/KS0135

Justerandes signaturer

Delérsrapport 2022, Kalmarsunds gymnasieférbund

Arendebeskrivning

Efter 4tta manader prognostiseras helrsresultatet fér Kalmarsunds
gymnasieférbund att uppga till minus 3,5 mkr vilket r 6,5 mnkr simre in det
budgeterade resultatet f6r dret. Prognosen innehiller ett helarsresultat for
skolenheterna som tillsammans uppgir till minus 0,3 mnkr. De inter-
kommunala ersittningarna tillsammans med gemensamma verksamheter
belastar i prognosen resultatet med 4,6 mkr medan restaurang- och
caféverksamheten kalkylerar med ett underskott om 1,5 mkr. Fét att erhilla ett
resultat i balans si kommer férbundet att nyttja resultatut]ammngsreserven
som forbundet byggt upp under de senaste tv4 4ren.

Gymnasiefdtbundets resultat vad giller verksamheten sammanstills genom tre
ptiotiterade omriden med 18 delmal 61 att f6lja upp kvaliteten i
verksamheten. Av dessa f6ljs sju delmal upp i deldrsrapporten, resterande
delmal stims av vid slutet av iret. Gymnasieférbundets maluppfyllelse for
verksamheten uppgar till 29 procent av de mil som f6ljs upp i delsret.
Gymnasiefétbundets ekonomiska mél prognostiseras uppfylls till 100 procent.

Forbundets investeringsbudget uppgar 2022 till 11 mkr.

Revisorerna i Kalmarsunds gymnasieférbund bedémer:

® Delérsrapporten ir upprittad i enlighet med lagens krav och god
redovisningssed i Gvrigt.

e Forbundet enligt prognosen, kommer att redovisa en ekonomi i balans for
ar 2022. Det prognostiserade underskottet avses tickas av
resultatutjgmningsreserven.

® Det prognostiserade resultatet ir forenligt med de finansiella mal som
faststillts i budget 2022.

® Verksamhetens prognostiserade ir férenligt med de faststillda malen i
budget 2021. Inom de prioriterade omtadena finns 19 delma4l varav fem
f6ljs upp i deldrsrapporten. Uppfoljningen visar att tvi mal nir uppsatta
vitden, att ett mél delvis 4r natt samt att fyra mal inte uppnis.

®  Deldtsrapporten uppfyller syftet att ge direktionen méjlighet att anvinda
den som undetlag f6r styrning, ledning och kontroll av verksamheten.

Fortsattning

Utdragshestyrkande
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Sammantridesdatum

Kommunfulimaktige 2023-02-07

Justerandes signaturer

Fortsittning § 16/23, Delarsbokslut 2022, Kalmarsunds
gymnasieférbund '

PwC bedémning av deldrsrapport 2022:

Grundat pé 6versiktliga granskning har det inte kommit fram nigra
omstindigheter som ger anledning att anse att delirsrapportens resultatrakning,
balansrikning, kassaflédesanalys, den &versiktliga besktivningen av férbundets
drift- och investeringsverksamhet, samt noter; inte i allt vasentligt, dr upprittad
i enlighet med LKBR.

PwC bedémning av granskning av god ekonomisk hushalining 2022:
Utifrin genomférd Sversiktliga granskning av deldrsrapportens ter-
rapportering gors bedémningen att det prognostiserade resultatet ir torenligt
med de finansiella mél som faststillt i budget 2022.

Utifrin genomf6rd 6versiktliga granskning av deldrsrappottens 4ter-
rapportering gors bedémning att det prognostiserade resultatet inte it forenligt
med de verksamhetsmal som faststills i budget 2022,

Arbetsutskottet foreslar 2022-12-06 kommunstyrelsen besluta:
foreslar kommunfullmaktige besluta:

att notera granskningsrapporterna samt utlitandet frin revisorerna avseende
delarsrapport 2022,

att godkinna Kalmarsunds gymnasieforbunds deldssrapport £6r 2022,

Kommunstyrelsen foreslar 2023-01-17 kommunfullmiktige
besluta:

att notera granskningsrapporterna samt utlitandet frin revisorerna avseende
deldrsrapport 2022,

att godkinna Kalmarsunds gymnasieférbunds deldrsrapport fér 2022,
Kommunfullmaktige beslutar:

att notera granskningsrapporterna samt utlitandet frin revisorerna avseende
delarsrapport 2022,

att godkinna Kalmarsunds gymnasieférbunds delarsrapport foor 2022.

Sandlista
Kalmarsunds gymnasieférbund

Utdragsbestyrkande



TORSAS KOMMUN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum
Kommunfuliméktige 2023-02-07
Plats och tid Folkets hus i Torsis 2023-02-13, 18.00 — 19.00
Beslutande Enligt deltagarlista, Bilaga 1
Ovriga deltagande Hiékan Petersson, kommunchef

Utses att justera

Justeringens
plats och datum

Underskrifter

Organ
Sammantradesdatum

Datum for anslags
uppséttande

Fbérvaringsplats
fér protokollet

Underskrift

Justerandes signaturer

Hanna Grahn, kommunsekreterare

Ingmar Wahlstrém, 17 och Susanne Wisén, SD

Digital signering 2023-02-16

Sekreterare Hanna Grahn
Ordfsrande Ann-Britt Mirtensson, .5

Justerande Ingmar Wahlstrom, 17 Susanne Wisén, SD

ANSLAG/BEVIS
Protokollet dr justerat. Justeringen har tilikdnnagivits genom anslag
Kommunfullmiktige
2023-02-13
2023-02-17 Datum f6r anslags

nedtagande

Kommunledningskontoret
Torsas

1(31)

Paragrafer 1 - 19

2023-03-13

Hirmed intygas att kopian dverenssimmer med originaiet

Hanna Grahn Vidimeras

2023

Utdragsbestyrkande

-02- 16

’ l Torsés kommun
M/:lmv -



TORSAS KOMMUN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum 260
Kommunfulimiktige 2023-02-07
Nérvarande ledaméter och tjanstgorande ersittare
Ledamot Narvarande § | Tjdnstgorande ersittare ]
Henrik Nilsson Bokot, .§ Ja
Janita Kirchberg, SD Ja
Sten Bondesson, C Ja
| Ann-Britt Mittensson, S Ja
Matkus Roach, SD- Nej Charlotte Hjelmberg, SD
Mona Magnusson, M Ja e
Maria Hultenius, C Ja
Bjorn Petersson, Ja
Bo Holgersson, SD Ja
Ulf Pettersson, § Ja
Martin Kirchbetg, SD Ja
Mats Olsson, KD Ja
Lena Gustafsson, 17 Ja
Christofet Johansson, C Ja
Anders Palmér, M Ja
Sétren Bondesson, .§ Nej Lars Higpbring, §
Matia Petersson, SD Nej Susanne Wisén, SD
Johan Petersson, L Nej Elsa Jannert, L
Eméke Bokor, § Ja
Melker Lyth, SD Ja
Linda Etiksson, C Ja
Hans Larsson, § Ja
Kennet Kinberg, SD Ja T
Magnus Nilsén, M Ja
Amie Ringberg, MP Ja
Matia Katlsson, C Ja
Christina Lonnqvist, § Ja
Jeannette Olsson, SD Ja
Kamilla Agborg, § Ja
Magnus Haferbier, SD Ja
Lisa Klasson, C Ja
Anne Ivholm, .§ Ja
Anna Larsdotter, KD Nej Claes Bothén, KD
Ronny Notén, SD Ja
Ingmar Wahlstrém, 17 |a
Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande



Undertecknat av féljande personer

ANN-BRITT
MARTENSSON

E-Legitimation:
Datum:

Transaktionsidentitet;

BankID Mobile
2023-02-15 15:39:22
23E8823EEE17D7286BFCCDA7771BFE4F5310938D2E

SUSANNE WISEN
E-Legitimation:
Datum:

Transaktionsidentitet;

BankID Mobile
2023-02-15 16:23:56
86ACAAA9E2B59B35C3D6D857C793BF6FD63597CD63

HANNA GRAHN
E-Legitimation:
Datum:

Transaktionsidentitet;

BankID Mobile
2023-02-15 18:10:41
E9308C4A16C9A7ABID1D362BEA2DA3424EFDED4653

INGMAR
WAHLSTROM

E-Legitimation:
Datum:

Transaktionsidentitet:

BankID Mobile
2023-02-17 11:41:36
8B81556D8C755460D9435BA5155120711912722286

Underskriftstjanst:
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